HUMQA/\eo

NINIEJSZY DOKUMENT
dotyczy realizacji projektu Bez barier wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1. Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz
wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie. 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. Instytucja
Posredniczaca: Wojewodzki Urzad Pracy w Zielonej Gorze.

Zatacznik nr 2 do Umowy o odbywanie stazu

w Projekcie pn. ,Bez barier”

Realizowanym na mocy umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.06.01.01-08-014/14-00 z dnia
9 grudnia 2014 r.przez Stowarzyszenie Humaneo (Beneficjent)

Wspdtfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundusz Spotecznego,
Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie osdb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy

DZIENNIK STAZU

Wypetnia Pracownik Biura Projektu

Nr sprawozdania

Data wptyniecia

Podpis osoby przyjmujgcej

Podstawowe informacje

Imie i nazwisko Stazysty

Adres zamieszkania Stazysty

Okres stazowy, ktorego dotyczy sprawozdanie miesiac rok

Nazwa Organizatora stazu

Stanowisko zajmowane przez Stazyste

Imie i nazwisko Opiekuna stazysty

Stanowisko zajmowane przez Opiekuna stazysty

Rodzaj zajec/czynnosci zawodowych wykonywanych na stazu

Dzien | Wykonywane zadania i uzyskane kwalifikacje lub umiejetnosci zawodowe
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