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Nowy Sącz, dnia 9 października  2014 r. 

O  G  Ł  O  S  Z  E  N  I  E  

 
w związku z realizacją projektu „Bez barier” obejmującego swoim zakresem m.in. zorganizowanie i 

przeprowadzenie szkoleń zawodowych dla 24 uczestników projektu pt. „Bez barier” – Zarząd Stowarzyszenia 

HUMANEO zaprasza do składania ofert: 

dotyczących zorganizowania i realizacji szkolenia z zakresu „Bez barier” w łącznym wymiarze 120 godz. 

(dydaktycznych = 45 min.) w przeliczeniu na jedną grupę dla 24 (dwudziestu czterech) uczestników projektu 

„Bez barier”. Szkolenia powinny być prowadzone w oparciu o metodą warsztatową w 4 grupach spotkania 

średnio 5 razy w tygodniu po średnio 6 godzin (co daje łącznie 480 godzin szkoleniowych) w miejscach 

wskazanych przez Zamawiającego na terenie województwa Lubuskiego, powiaty strzelecko-drezdenecki, 

nowosolski, żagański, krośnieński lub międzyrzecki. Program szkolenia obejmie zakres z następujących 

tematów: 

  Operator wprowadzania danych – m. in. pisanie bezwzrokowe na klawiaturze komputera systemem 

dziesięciopalcowym, wprowadzanie danych za pomocą urządzeń zewnętrznych, wprowadzanie danych 

do aplikacji biurowych, zarządzanie danymi w komputerze. 

 Grafik komputerowy DTP – m. in. obsługa programów graficznych, organizacja warsztatu pracy, 

zarządzanie plikami i fontami. 

 Projektant stron WWW (Webmaster) – m. in. moduły: kodowania stron HTML, CSS, grafiki rastrowej 

Photoshop, CMS WordPress, programowanie PHP. 

Ostateczne przyporządkowanie uczestników do szkoleń nastąpi podczas opracowania Indywidualnych Planów 

Działań z doradcą zawodowym (za opracowanie IPD odpowiada zamawiający). 

W ramach oferty prosimy o przedstawienie wyceny wstępnej kosztów zabezpieczenia: 

 Profesjonalną kadrę dydaktyczną – odpowiednio wykwalifikowanych trenerów posiadających 

doświadczenie w szkoleniach tożsamych lub zbliżonych z przedmiotem zamówienia 

 Sale komputerowe pozbawione barier architektonicznych, odpowiednio wyposażone pod kątem 

specyfiki i rodzaju szkoleń (dostosowane do potrzeb osób niepełnosprawnych, ze sprzętem 

multimedialnym). 

 Materiały szkoleniowe dla uczestników projektu (podręcznik, skrypt, notatniki, płyty CD, itp.) 

dostosowane do indywidualnych potrzeb uczestników projektu – 24 komplety + 1 egz. dla 

zamawiającego 

  Zapewnienie cateringu w każdym dniu szkolenia w następujący sposób: obiad + przerwa kawowa 
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(kawa, herbata, ciastka) 

 Dokumentację szkolenia, w szczególności zgodną z dostarczonymi przez Zamawiającego wzorami. 

 Przeprowadzenie testów wiedzy na początku i na końcu szkolenia. 

 Przeprowadzenie na koniec każdego szkolenia badania ankietowego dotyczącego jakości: szkolenia, 

trenerów, zaplecza technicznego itp. 

 Opracowanie i dostarczenie programu szkolenia. 

 Prowadzenie dokumentacji szkolenia (m. in. listy obecności, dzienniki zajęć, potwierdzenie odbioru 

materiałów dydaktycznych, posiłków, ankiety, testy wiedzy, odpowiednie oznaczenie sal 

szkoleniowych) w szczególności zgodnie ze wzorami i wytycznymi przekazanymi przez Zamawiającego. 

 Certyfikaty i zaświadczenia dla uczestników projektu, którzy ukończyli szkolenia (min. 80% obecności 

na zajęciach oraz zaliczenie testów końcowych), 

 Zorganizowane i przeprowadzenie szkoleń, o których mowa w ust. 1, zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa oraz przyjętymi normami w zakresie kształcenia ustawicznego dorosłych oraz 

pozostałych form kształcenia, w oparciu o ustalony program.  

 Z uwagi na to, iż szkolenie prowadzić ma do podniesienia, uzupełnienia lub zmiany kwalifikacji 

zawodowych, prowadzone będzie w formie wykładów oraz zajęć praktycznych.  

 Szkolenia mają zostać zrealizowane w okresie października 2014 do grudnia 2014  zgodnie ze 

szczegółowym harmonogramem przekazywanym na bieżąco przez Zamawiającego  

 Obsługę administracyjną realizowanej usługi.  

 

Informacje przedstawione w ofercie analizowane będą w oparciu o:  

1. 100% zaproponowanej ceny brutto uwzględniającej łącznie takie elementy jak: 

- przeprowadzenie szkolenia, materiały szkoleniowe, przeprowadzenie egzaminu wraz z wydaniem 

certyfikatu, zorganizowanie cateringu, doświadczenia w realizacji projektów szkoleniowych (ze 

szczególnym uwzględnieniem projektów współfinansowanych z EFS), doświadczenie kadry trenerskiej. 

Osobami upoważnionymi do kontaktów w sprawie niniejszego zapytania są: 

Krzysztof Juryk – Prezes Zarządu Humaneo oraz 

Marta Szczypta – Koordynator Projektu 

Ofertę prosimy dostarczyć na adres:  

HUMANEO, ul. M. Reja 20a, 33-300 Nowy Sącz  

lub 

biuro@humaneo.pl 

z dopiskiem „Oferta na przeprowadzenie szkoleń zawodowych w ramach projektu Bez barier”. 
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w terminie do dnia 28.10.2014 r. do godz. 16.00. 

Oferenci, którzy przedstawią oferty i uzyskają najkorzystniejszy bilans ww. informacji zostaną 

zaproszeni do dalszych negocjacji. 

 

  Łączę wyrazy szacunku, 

 

 

Marta Szczypta 
                                                                                                                               Koordynator Projektu 

 

Załącznik nr 1: Zapytanie ofertowe 


